


NATURALEZANATURALEZANATURALEZA

LAS CAJAS DE COMPENSACIÓN 
FAMILIAR SON:
-Entidades Privadas, 
-Sin ánimo de lucro,
-Organizadas como Corporaciones de

carácter civil,
-Ejecutoras de recursos públicos,
-Vigiladas por el Estado.

Instrumento de 
Redistribución de la riqueza 
que beneficia a la población 

más débil.



APORTES DEL 4% yAPORTES DEL 4% y
GENERACIGENERACIÓÓNN

DE EXCEDENTESDE EXCEDENTES
GESTIONGESTION
SOCIALSOCIAL

CAJAS DE COMPENSACICAJAS DE COMPENSACIÓÓNN

SISTEMA DE REDISTRIBUCISISTEMA DE REDISTRIBUCIÓÓN DEL INGRESON DEL INGRESO



POBLACIÓN CUBIERTA
JUNIO 2005

VARIABLES A JUNIO 2005 A JUNIO 2004 A JUNIO 2003 Variacion  Prom  
2005/2003

1.0 - EMPRESAS AFILIADAS 204.184                  189.019                  176.541                   7,54                   

2.1 - TRABAJADORES AFILIADOS DEPENDIENTES 4.044.002               3.666.356               3.467.818                7,99                   
2.2 - TRABAJADORES AFILIADOS FACULTATIVOS 5.284                      5.209                      6.366                       (8,89)                  
2.3 - AFILIADOS PENSIONADOS 18.276                    16.938                    16.807                     4,28                   
2.4 - AFILIADOS VOLUNTARIOS 457                         271                         -                           100,00               
2.5 - AFILIADOS POR FIDELIDAD 117.009                  95.769                    -                           100,00               
2.6 - AFILIADOS CON EXENCIÓN 174                         66                           -                           100,00               
TOTAL AFILIADOS 4.185.202               3.784.609               3.490.991                9,49                   
3.0 - PERSONAS A CARGO 4.873.678               4.531.700               4.287.722                6,61                   
4.0 - CONYUGES 2.144.925               1.980.227               1.786.994                9,56                   
TOTAL POBLACION CUBIERTA 11.203.805             10.296.536             9.565.707                8,22                   



11.203.808
Colombianos cubiertos por el 
Sistema

7.018.606
Pensionados, Independientes y 
Personas que dependen de los 
afiliados

4.185.202Trabajadores afiliados

POBLACIÓN 
BENEFICIADA

JUNIO 2005

POBLACIPOBLACIÓÓN N 
BENEFICIADABENEFICIADA

JUNIO 2005JUNIO 2005



ACTIVIDADES HOYACTIVIDADESACTIVIDADES HOYHOY

VIVIENDA – Subsidios de Vivienda.VIVIENDA – Subsidios de Vivienda.

CRÉDITOS DE FOMENTO para 
industrias familiares.

CRÉDITOS DE FOMENTO para 
industrias familiares.

SALUD – Régimen Subsidiado.SALUD – Régimen Subsidiado.

RECREACIÓN SOCIAL.RECREACIÓN SOCIAL.

CAPACITACIÓN.CAPACITACIÓN.

MERCADEO SOCIAL.MERCADEO SOCIAL.

NUTRICIÓN y MERCADEO de productos 
alimenticios y otros de la canasta familiar.

NUTRICIÓN y MERCADEO de productos 
alimenticios y otros de la canasta familiar.

EDUCACIÓN integral y continuada - Subsidios.EDUCACIÓN integral y continuada - Subsidios.

Bibliotecas.Bibliotecas.

Atención Integral a la Niñez.Atención Integral a la Niñez.

Jornada Escolar Complementaria.Jornada Escolar Complementaria.

Protección al Desempleado.Protección al Desempleado.

Promoción al Empleo.Promoción al Empleo.

Cooperación Internacional.Cooperación Internacional.

ACTIVIDAD FINANCIERA 
especial.

ACTIVIDAD FINANCIERA 
especial.

Salud Ocupacional – Tercera Edad - Discapacitados.Salud Ocupacional – Tercera Edad - Discapacitados.

Creación de Microempresas.Creación de Microempresas.

Fondos de Pensiones.Fondos de Pensiones.

CUOTA MONETARIA.CUOTA MONETARIA.



RECREACION EN LAS CAJAS RECREACION EN LAS CAJAS 
DE COMPENSACION DE COMPENSACION 

FAMILIARFAMILIAR



QUE ES RECREACION QUE ES RECREACION 
SOCIAL?SOCIAL?

Organización de acciones 
para satisfacer ciertas y 
determinadas necesidades 
de tiempo y recreación. 



QUE ES TURISMO QUE ES TURISMO 
SOCIAL?SOCIAL?

Forma de recreación que requiere tiempo, no 
solo liberado del trabajo, sino tiempo 
disponible que coincida para la familia y que 
encuentre ofertas al alcance de los costos,  
aspiraciones culturales y  la distancia. 



ANTECEDENTESANTECEDENTES

• 1960, Funcionaban varias docenas de centros vacacionales de 
entidades estatales.

• 1962, Autorización a las C.C.F. de la prestación de servicios 
recreativos financiados con los dineros sobrantes de la buena 
gestión administrativa.

• 1968, Cafam inaugura el primer centro vacacional 
multiempresarial en melgar.

• 1968, Ley 60, Dto. 2700 se crea la Corporación Nacional de 
Turismo.



ANTECEDENTESANTECEDENTES

• 1975, Dto Ley 174 y 230; Gobierno López 
intentan aproximar la actividad de Prosocial a la 
de las Cajas, se optó por orientarlas a servicios 
para trabajadores de la administración pública 
(Descontar tres días de la prima de vacaciones).



ANTECEDENTESANTECEDENTES

• 1982, Ley 21/82; La Recreación  y Turismo 
Social fue confinada al penúltimo renglón de 
prioridades. El articulo 64 favorece a los 
trabajadores de menores recursos por medio de 
subsidios.



DERECHO A LA RECREACDERECHO A LA RECREACÍÍON ON 

• CONSTITUCION POLITICA
– ART. 44: La recreación derecho fundamental de los niños.
– ART. 48: El derecho a la seguridad social incluido la 

constitución política y regulada como servicio publico 
obligatorio.

– ART. 52: Se reconoce el derecho de todas las personas a la 
recreación.

– ART. 53: Ordena la expedición del estatuto de trabajo que 
garantiza el descanso y seguridad social.



DERECHO A LA RECREACDERECHO A LA RECREACÍÍONON

• Documento CONPES del deporte y la recreación

• LEY 115 DE EDUCACION
– Establece como fines de la educación  a la recreación.

• LEY 181 DEL DEPORTE
– Por la cual se dictan disposiciones para el fomento de la recreación, 

aprovechamiento del tiempo libre, la educación física y se crea el sistema nacional 
del deporte.



OBJETIVOSOBJETIVOS



OBJETIVOSOBJETIVOS

• Propender por el desarrollo integral del ser humano.
• Fomentar el bienestar personal y social.
• Estimular el desarrollo de actividades positivas frente a 

las propias posibilidades.
• Fomentar sentimientos de fe, solidaridad, confianza, 

optimismo, deseo de superación.



OBJETIVOSOBJETIVOS
• Rescatar y fortalecer valores culturales de nuestra 

nacionalidad.
• Ubicar servicios recreativos de calidad en lugares de 

fácil acceso para los trabajadores.
• Fomentar redes de integración entre las CCF y otras 

entidades públicas y privadas.
• Fomentar la recreación y el deporte en la comunidad, 

población escolar y juvenil.



OBJETIVOSOBJETIVOS

• Desarrollar mecanismos de participación de la 
comunidad.

• Facilitar el acceso de la población más pobre a la 
recreación.

• Ampliar coberturas
• Desarrollar variedad de programas para la 

adecuada utilización del tiempo libre.



CAJAS DE COMPENSACION

• VERDADERA FORTALEZA
• TIENEN TRAYECTORIA
• DESARROLLO EXIGIDO
• READECUARON INFRAESTRUCTURA



CAJAS DE COMPENSACION

• ESCENARIO Y ESPACIO GANADOS
• FUERTES INVERSIONES:  
• Instalaciones
• Seguridad
• Diversidad de atracciones.



ACTIVIDADES TURISTICAS EN LAS ACTIVIDADES TURISTICAS EN LAS 
CCFCCF

• Excursiones terrestres nacionales
• Excursiones aéreas nacionales e internacionales
• Turismo Social
• Paseos regionales y rurales
• Hospedaje centros vacacionales
• Convenios intercajas- centros vacacionales
• Agencias de viajes
• Convenios con agencias de viajes y hoteles



ACTIVIDADES TURISTICAS EN LAS ACTIVIDADES TURISTICAS EN LAS 
CCFCCF

• Paquetes turísticos
• Planes vacacionales
• Crédito para excursiones y turismo social
• Intercambio vacacional.



QUE PUEDEN HACER LAS CCF ?QUE PUEDEN HACER LAS CCF ?

• Ofrecer tarifas diferenciales.
• Desarrollar programas de líderes comunitarios.
• Realizar convenios intercajas y con instituciones 

privadas.
• Promover escuelas de formación deportivas.
• Administrar parques del estado.



LEY 300 DE TURISMOLEY 300 DE TURISMO
OBLIGACIONESOBLIGACIONES

•Inscribirse en el registro nacional de 
turismo.

•Cumplir los requisitos para su 
inscripción.

•Ajustar las pautas de publicidad a los 
servicios ofrecidos.



LEY 300 DE TURISMOLEY 300 DE TURISMO
OBLIGACIONES (2)OBLIGACIONES (2)

•Suministrar la información que le 
sea requerida por las autoridades de 
turismo.

•Cumplir con la normas de calidad y 
medidas ambientales.

•Actualizar anualmente los datos de 
inscripción.



LEY 300 DE TURISMOLEY 300 DE TURISMO
REGISTRO NACIONAL DE TURISMOREGISTRO NACIONAL DE TURISMO

•Obligatorio.

•La prestación de los servicios 
sin inscripción ocasiona el cierre 
del establecimiento.

•Renovable cada año.

•Puede delegarse en otras 
entidades.



ROL
CAJAS DE COMPENSACION

• FORMACION 
INTEGRAL

• SATISFACTORES: 
• Intelectual y Estético
• Social, Físico y Mental
• Crear, Participar, Sentir
• Emocionarse y 

Entretenerse



ROL
CAJAS DE COMPENSACION

• Desarrollo integral individuo
• Aprovechar el tiempo libre 
• Adecuarse a valores predominantes 
• Acorde al grupo



USOS EUSOS E
INVERSIONESINVERSIONES



1. USOS 

# Orden Nombre 2003 2004 A junio 2005
1 COSTA ATLANTICA 2.590.692          3.608.423          1.510.666          
2 OCCIDENTE 17.913.832        15.965.792        9.191.570          
3 CENTRO ORIENTE 2.584.444          2.595.933          1.289.273          
4 ORINOQUIA 232.381             323.057             155.053             
5 AMAZONIA 133.864             234.221             155.332             
6 BOGOTA D.C. 6.552.919          6.968.315          3.054.032          
7 CAJA CAMPESINA 185.631             172.171             116.198             

30.193.763        29.867.912        15.472.124        

CUADRO  No. 1

COMPARATIVO REGIONES GEOGRAFICAS -  2.004
DEL SISTEMA DEL SUBSIDIO FAMILIAR

REGION NUMERO DE USOS

TOTAL
Fuente: Informes CCF 2003/2004/a junio 2005 - Supersubsidio - Oficina de Planeación - Grupo Estadística

SERVICIO DE RECREACION 2003 - 2004 - A JUNIO 2005



2. TIPOS DE INFRAESTRUCTURA SEGÚN TIPO DE TENENCIA

# Orde Nombre Número Centros % Número Centros %
1 Centros Recreativos 46 23 69 29,6 67 2 3,0

2 Centros Vacacionales 14 3 17 7,3 17 -           -          

3 Centro Vacacional /Recreacional 30 3 33 14,2 33 -           -          

4 Parques(Ecológicos o Recreativos) 5 8 1 14 6,0 14 -           -          

5 Unidades Deportivas 12 9 21 9,0 18 3 16,7

6 Museos 1 1 0,4 1 -           -          

7 Teatros y/o Auditorios 17 17 7,3 16 1,0           6,3          

8 Unidad Móvil (Destinada al desarrollo 
de prog.de Recre.) 1 1 0,4 1 -           -          

9 Agencia de Viajes 1 1 2 0,9 3 -1 -33,3       

127 47 1 175 75,1 170 5 2,9
9 Unidad Integral De Servicios (U.I.S)* 37 21 58 24,9 48 10 20,8

164 68 1 233 100,0 218 15 6,9
70,4 29,2 0,4 100,0

U.I.S = Unidad Integral de Serv icios.  En estas instalaciones se ubican otros serv icios

TOTAL 
INFRAESTRUCTURA 

2003

VARIACION 2004/2003

Propio Arrendado y 
Comodato

Coadmi-
nistración

TOTAL

CUADRO No 2
CAJAS DE COMPENSACIÓN FAMILIAR

SERVICIO DE RECREACIÓN SOCIAL  2003 - 2004 - A JUNIO 2005

File:Respuestamemo9875(JhonGaviria)-Hoja2FUENTE: Informes Estadísticos  C.C.F. 2004 Supersubsidio- Oficina de Planeación y  Desarrollo - Grupo de Estadística                      

SUBTOTAL

TOTAL
PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN

TIPO DE INFRAESTRUCTURA TIPO DE TENENCIA 2004



EDUCACION 16.769.328          4,4                  10.179.722                 4,3                    60,7                      

CAPACITACION 16.314.160          4,3                  10.216.252                 4,3                    62,6                      

BIBLIOTECA 1.376.714            0,4                  1.063.744                   0,4                    77,3                      

VIVIENDA 95.568.332          25,0                67.275.361                 28,3                  70,4                      

CREDITO FTO IND FLR 46.215.469          12,1                23.491.910                 9,9                    50,8                      

RECREACION 88.864.274     23,2           52.431.339          22,1             59,0               
MERCADEO 39.638.258          10,4                31.530.934                 13,3                  79,5                      

TOTAL INV SERV SOCIALES 304.746.534        79,7                196.189.262               82,6                  64,4                      

ADMINISTRACION 44.832.935          11,7                20.816.464                 8,8                    46,4                      

SUBTOTAL INVERSIONES 349.579.469        91,4                217.005.727               91,4                  62,1                      

SALUD 32.898.008          8,6                  20.444.342                 8,6                    62,1                      

GRAN TOTAL 382.477.478        100,0              237.450.069               100,0                62,1                      

F UEN T E : Estados financieros 2004 C.C.F. - Supersubsidio - Oficina de Planeación y  Desarro llo  - Grupo de Estadística - 

C UA D R O N o . 3

C A JA S D E C OM P EN SA C ION  F A M ILIA R

RESUMEN  DEL  LIMITE MAXIMO Y VALOR EJECUTADO DE INVERSIONES 2004

(M iles de Pesos)

P art ic ipación 
po rcentual

Valo r 
ejecutado / límite  

máximo
SERVICIO SOCIAL LIM IT E M A XIM O P art icipación 

po rcentual VA LOR  EJEC UT A D O



2004 88.864.274           52.431.339           59,0               
2003 91.698.804           56.712.674           61,8               

Diferencia (2.834.530)            (4.281.335)            

C UA D R O N o . 4

C A JA S D E C OM P EN SA C ION  F A M ILIA R

RESUMEN  DEL  LIMITE MAXIMO Y VALOR EJECUTADO DE INVERSIONES 2003 - 2004

(M iles de Pesos)

Valo r 
ejecutado / límite 

máximo

SERVICIO SOCIAL DE RECREACION

F UEN T E : Estados financieros 2003 - 2004 C.C.F. - Supersubsidio  - Oficina de Planeación y  Desarro llo  - Grupo de 
Estadística - 

AÑO LIM IT E M A XIM O VA LOR  EJEC UT A D O



RECREACIÓN SOCIALRECREACIRECREACIÓÓN SOCIALN SOCIAL

Usos 2005: 15.472.124

INFRAESTRUCTURA
(CENTROS RECREACIONALES, VACACIONALES, 

MUSEOS, AUDITORIOS, PARQUES)

233



DEBILIDADES

• No hay concertación con transportadores para planes 
con tarifas rebajadas o financiadas

• Las vacaciones y el calendario escolar no permiten 
una distribución más racional del tiempo libre.

• Poca voluntad para crear una red nacional de 
recreación. 



FORTALEZAS

• Las CCF tienen un papel primordial en 
Recreación.

• Cantidad y calidad de escenarios es 
insuperable.

• Diseñan y organizan programas para tercera 
edad y pensionados.



FORTALEZAS

• Desarrollan planes educativos para el uso del 
tiempo libre en zonas rurales y urbanas.

• Tienen financiamiento para grupos de precarios 
recursos.

• Las Cajas dan importancia a la parte formativa 
y tienen escuelas deportivas.



PROPUESTA
• Obtención sentido de pertenencia.
• Exterior existen programas académicos:
- Pregrados, especializaciones y doctorados.
• Actividad diaria completa.  



PROPUESTA

• Perfeccionar formación
• Investigación programas curriculares
• Formación Integral.
• Estandarizar procesos



PROPUESTAS

• Ejecutoras de programas
• Harían parte del conjunto del sistema en:
• Investigación y desarrollo tecnológico
• Implantación programas.
• Desarrollo tecnologías del servicio.
• Distribución responsabilidades



GRACIASGRACIAS


